
项目支出绩效目标申报表

（  2025  年度）

项目责任人（签字）： 单位（盖章）：

项目名称 对个人和家庭补助——困难退役军人关爱帮扶资金

主管部门及代码 [071]六安市退役军人事务局 实施单位
六安市退役军人

事务局

项目属性 常年项目 项目期  5年 

项目资金
（万元）

 中期资金总额：       500.00  年度资金总额：       20.00 

   其中：财政拨款       500.00    其中：财政拨款       20.00 

         其他资金      0.00          其他资金       0.00 

总
体
目
标

中期目标（2022年—2026年） 年度目标

通过该项目资金，完成建立困难帮扶援助机制，为市直遇到特殊
困难的退役军人和烈士遗属、因公牺牲军人遗属、病故军人遗属

对象家庭发放救助的工作内容，实现让退役军人感受到党和政府

的关心关爱的工作目标。

通过该项目资金，完成建立困难帮扶援助机制，为市
直遇到特殊困难的退役军人和烈士遗属、因公牺牲军

人遗属、病故军人遗属对象家庭发放救助的工作内

容，实现让退役军人感受到党和政府的关心关爱的工

作目标。

绩
效
指
标

一级
指标

二级
指标

三级指标 指标值
二级
指标

三级指标 指标值

产出
指标

数量
指标

市部分困难退役军人数 ≥1500人
数量
指标

市部分困难退役军人数 ≥1500人

退役军人困难救助资金发放批
次数

≥6次
退役军人困难救助资金发放批

次数
≥6次

质量
指标

困难退役军人精准识别率 100%
质量
指标

困难退役军人精准识别率 100%

时效
指标

发放困难救助资金次数 ≥6次
时效
指标

发放困难救助资金次数 ≥6次/年

各县区统计困难退役军人频次 12次 各县区统计困难退役军人频次 ≥3次/年

成本
指标

因房屋损坏导致生活困难退役
军人补助金额

≤10000元

成本
指标

因房屋损坏导致生活困难退役
军人补助金额

≤10000元

因病住院个人自付较多困难退
役军人补助金额

≤5000元
因病住院个人自付较多困难退

役军人补助金额
≤5000元

农村困难退役军人房屋修缮补
助金额

≤2000元 市级困难帮扶救助标准 ≤5000元

子女上大学无力支付子女支出
补助金额

≤10000元
子女上大学无力支付子女支出

补助金额
≤10000元

效益
指标

经济
效益
指标

经济
效益
指标

社会
效益
指标

全市生活困难退役军人人数下
降率

≥10%
社会
效益
指标

全市生活困难退役军人人数下
降率

≥5%

生态
效益
指标

生态
效益
指标

可持
续影
响指
标

关爱帮扶退役军人机制建立
持续保障并不

断完善
可持
续影
响指
标

关爱帮扶退役军人机制建立
持续保障
并不断完

善全市退役军人关爱帮扶资金投
入性

≥15年
全市退役军人关爱帮扶资金投

入性
≥15年

满意
度指
标

满意
度指
标

市部分困难退役军人满意度 ≥95%
满意
度指
标

市部分困难退役军人满意度 ≥90%

项目负责人：



项目支出绩效目标申报表

（  2025  年度）

项目责任人（签字）： 单位（盖章）：

项目名称 对个人和家庭补助——优抚对象专项经费

主管部门及代码 [071]六安市退役军人事务局 实施单位
六安市退役军人事

务局

项目属性 常年项目 项目期  5年 

项目资金
（万元）

 中期资金总额：       1838.60  年度资金总额：       317.12 

   其中：财政拨款       1838.60    其中：财政拨款       317.12 

         其他资金      0.00          其他资金       0.00 

总
体
目
标

中期目标（2022年—2026年） 年度目标

通过该项目资金，完成为我市1953年底前参军转业和复员到企业
的退休人员、1953年后入伍的在企业退休的“两参”人员发放生

活困难补助，为以灵活就业人员身份接续养老保险的越战退役人

员缴纳养老保险费用，为功臣模范、烈士遗属等提供短期疗养服

务，落实优抚对象相关政策等工作内容，实现切实做好抚恤优待
工作和关爱帮扶工作，增强退役军人幸福感的工作目标。

通过该项目资金，完成为我市1953年底前参军转业和复
员到企业的退休人员、1953年后入伍的在企业退休的“

两参”人员发放生活困难补助，为以灵活就业人员身份

接续养老保险的越战退役人员缴纳养老保险费用，落实

优抚对象相关政策等工作内容，实现切实做好抚恤优待
工作和关爱帮扶工作，增强退役军人幸福感的工作目标

。

绩
效
指
标

一级
指标

二级
指标

三级指标 指标值
二级
指标

三级指标 指标值

产出
指标

数量
指标

市直1953年底后入伍的在企业
退休的参战参试人员人数

≥240人

数量
指标

市1953年底前参军转业和复员
到企业的退休人员人数

51人

市1953年底前参军转业和复员
到企业的退休人员人数

51人
市直以灵活就业人员身份接续
养老保险的越战退役人员人数

16人

市直以灵活就业人员身份接续
养老保险的越战退役人员人数

16人
市直1953年底后入伍的在企业

退休的参战参试人员人数
≥240人

质量
指标

优抚对象上级保障政策落实率 ≥99.5%
质量
指标

优抚对象上级保障政策落实率 ≥99.5%

优抚对象上访事件发生下降率
（%）

5%
优抚对象上访事件发生下降率

（%）
5%

时效
指标

越战老兵养老保险接续办理时
限

≤1月内
时效
指标

越战老兵养老保险接续办理时
限

≤1月内

成本
指标

1953年底前参军转业和复员到
企业的退役士兵生活困难补助

1600元/人、
月

成本
指标

1953年底前参军转业和复员到
企业的退役士兵生活困难补助

1600元/人、
月

1953年底以后入伍的在企业退
休的“两参”人员生活困难补

助
790元/人、月

以灵活就业人员身份接续养老
保险的越战退役人员统筹费用

≤12500元/
年

1953年底前参军转业和复员到
企业的军转干部生活困难补助

700元/人、月
1953年底以后入伍的在企业退
休的“两参”人员生活困难补

助

790元/人、
月

以灵活就业人员身份接续养老
保险的越战退役人员统筹费用

≤12500元/年
1953年底前参军转业和复员到
企业的军转干部生活困难补助

700元/人、
月

效益
指标

经济
效益
指标

经济
效益
指标

社会
效益
指标

重点优抚对象集中上访发生率 ≤2% 社会
效益
指标

重点优抚对象集中上访发生率 ≤2%

优抚对象合法权益有效保障率 ≥95% 优抚对象合法权益有效保障率 ≥95%

生态
效益
指标

生态
效益
指标

可持
续影
响指
标

持续解决以灵活就业身份接续
养老保险的越战退役人员

持续开展
可持
续影
响指
标

“两参”人员生活困难补助持
续发放年限

≥10年



绩
效
指
标

效益
指标

可持
续影
响指
标

“两参”人员生活困难补助持
续发放年限

≥10年

可持
续影
响指
标

持续解决以灵活就业身份接续
养老保险的越战退役人员

持续开展

满意
度指
标

满意
度指
标

市直以灵活就业身份接续养老
保险的越战退役人员满意度

≥95%

满意
度指
标

市直以灵活就业身份接续养老
保险的越战退役人员满意度

≥95%

市直1953年底后入伍的在企业
退休的“两参”人员满意度

≥97%
市直1953年底后入伍的在企业
退休的“两参”人员满意度

≥97%

市1953年底前参军转业和复员
到企业的退休人员满意度

≥97%
市1953年底前参军转业和复员

到企业的退休人员满意度
≥97%

项目负责人：



项目支出绩效目标申报表

（  2025  年度）

项目责任人（签字）： 单位（盖章）：

项目名称 对个人和家庭补助——越战老兵公益性岗位专项经费

主管部门及代码 [071]六安市退役军人事务局 实施单位
六安市退役军人

事务局

项目属性 常年项目 项目期  5年 

项目资金
（万元）

 中期资金总额：       1681.43  年度资金总额：       290.56 

   其中：财政拨款       1681.43    其中：财政拨款       290.56 

         其他资金      0.00          其他资金       0.00 

总
体
目
标

中期目标（2022年—2026年） 年度目标

通过该项目资金，完成为市直越战退役人员提供公益性岗位，发
放公益性岗位工资、绩效工资、岗位补贴，缴纳社保费用等工作

内容，实现有效解决他们再就业和保险接续等问题，切实维护社

会稳定等工作目标。

通过该项目资金，完成为市直越战退役人员提供公益
性岗位，发放公益性岗位工资、绩效工资、岗位补

贴，缴纳社保费用等工作内容，实现有效解决他们再

就业和保险接续等问题，切实维护社会稳定等工作目

标。

绩
效
指
标

一级
指标

二级
指标

三级指标 指标值
二级
指标

三级指标 指标值

产出
指标

数量
指标

市直安排公益性岗位的越战退
役人员人数

≤57人

数量
指标

市直安排公益性岗位的越战退
役人员人数

≤57人

公益性岗位更换服装人数 ≤18人 越战人员社保缴纳人数 ≤57人

越战人员社保缴纳人数 ≤57人 公益性岗位更换服装人数 ≤18人

质量
指标

越战人员公益性岗位待遇落实
率

100%

质量
指标

越战人员公益性岗位待遇落实
率

100%

越战人员公益性岗位享受城镇
职工医保缴纳充足率

100%
越战人员公益性岗位享受城镇

职工医保缴纳充足率
100%

服装购置验收合格率 100% 服装购置验收合格率 100%

时效
指标

经费支出时效性 100%

时效
指标

服装定时更换率 100%

越战老兵养老保险缴纳频次 1月/次 经费支出时效性 100%

服装定时更换率 100% 越战老兵养老保险缴纳频次 1月/次

成本
指标

越战退役人员公益性岗位日常
管理费

100元/人

成本
指标

人员服装购置成本
≤1500元/

人
市直越战退役人员公益性岗位

绩效工资
100元/人

市直越战退役人员公益性岗位
绩效工资

100元/人

越战人员5项社保缴纳
≤980元/人/

月
越战人员5项社保缴纳

≤1000元/
人/月

人员服装购置成本 ≤1500元/人
越战退役人员公益性岗位日常

管理费
100元/人

效益
指标

经济
效益
指标

经济
效益
指标

社会
效益
指标

越战人员公益性岗位增加率 ≥5% 社会
效益
指标

越战退役人员再就业和保险接
续等问题有效解决率

≥100%

越战退役人员再就业和保险接
续等问题有效解决率

≥100%



绩
效
指
标

效益
指标 生态

效益
指标

生态
效益
指标

可持
续影
响指
标

延续越战人员公益性岗位保障
率

100%
可持
续影
响指
标

建立健全越战退役人员就业困
难援助机制

持续影响

建立健全越战退役人员就业困
难援助机制

持续影响
延续越战人员公益性岗位保障

率
100%

满意
度指
标

满意
度指
标

市直越战退役人员满意度 ≥99% 满意
度指
标

市直越战退役人员满意度 ≥99%

越战人员岗位满意度 ≥95% 越战人员岗位满意度 ≥95%

项目负责人：



项目支出绩效目标申报表

（  2025  年度）

项目责任人（签字）： 单位（盖章）：

项目名称 对个人和家庭补助——自主择业军转干部医保费

主管部门及代码 [071]六安市退役军人事务局 实施单位
六安市退役军人

事务局

项目属性 常年项目 项目期  5年 

项目资金
（万元）

 中期资金总额：       588.87  年度资金总额：       128.34 

   其中：财政拨款       588.87    其中：财政拨款       128.34 

         其他资金      0.00          其他资金       0.00 

总
体
目
标

中期目标（2022年—2026年） 年度目标

通过该项目资金，完成为自主择业军转干部缴纳基本医疗费、大
病救助费，落实有关自主军转干部医保缴费政策，进一步做好自

主择业军转干部安置等工作内容，实现解决现役军人后顾之忧，

让军人成为令人尊崇的职业，提升军人职业的吸引力的工作目标

。

通过该项目资金，完成为自主择业军转干部缴纳基本
医疗费、大病救助费，落实有关自主军转干部医保缴

费政策，进一步做好自主择业军转干部安置等工作内

容，实现解决现役军人后顾之忧，让军人成为令人尊

崇的职业，提升军人职业的吸引力的工作目标。

绩
效
指
标

一级
指标

二级
指标

三级指标 指标值
二级
指标

三级指标 指标值

产出
指标

数量
指标

全市自主择业军转干部人数 ≥110人
数量
指标

自主择业人均月退役金基数 ≤13134元

自主择业人均月退役金基数 ≤16587元 全市自主择业军转干部人数 110人

质量
指标

自主择业军转干部医保政策落
实到位率

100%
质量
指标

自主择业军转干部医保政策落
实到位率

100%

时效
指标

及时缴纳自主择业军转干部医
保费

1次/月
时效
指标

及时缴纳自主择业军转干部医
保费

1次/月

成本
指标

人均自主择业军转干部医保缴
费额

≤15200元/年
成本
指标

人均自主择业军转干部医保缴
费额

≤15200元
/年

人均大额补充医疗保险费 144元/年 人均大额补充医疗保险费 144元/年

效益
指标

经济
效益
指标

经济
效益
指标

社会
效益
指标

无差错解决自主择业军转干部
医疗待遇落实

100%
社会
效益
指标

无差错解决自主择业军转干部
医疗待遇落实

100%

生态
效益
指标

生态
效益
指标

可持
续影
响指
标

持续保障自主择业军转干部医
保待遇

100%

可持
续影
响指
标

持续保障自主择业军转干部医
保待遇

100%

满意
度指
标

满意
度指
标

市自主择业军转干部满意度 ≥90%
满意
度指
标

市自主择业军转干部满意度 ≥90%

项目负责人：



项目支出绩效目标申报表

（  2025  年度）

项目责任人（签字）： 单位（盖章）：

项目名称 基建支出

主管部门及代码 [071]六安市退役军人事务局 实施单位
六安市退役军人

事务局

项目属性 一次性项目 项目期  1年 

项目资金
（万元）

 中期资金总额：       280.00  年度资金总额：       112.72 

   其中：财政拨款       280.00    其中：财政拨款       0.00 

         其他资金      0.00          其他资金       112.72 

总
体
目
标

中期目标（2024年—2024年） 年度目标

实现皖西烈士陵园整体形象提升，打造红色名片
实现皖西烈士陵园整体形象提升，打造红色名片

绩
效
指
标

一级
指标

二级
指标

三级指标 指标值
二级
指标

三级指标 指标值

产出
指标

数量
指标

改造面积 ≤5936平方米
数量
指标

改造面积
≤5936平

方米
质量
指标

工程合格率 100%
质量
指标

工程合格率 100%

时效
指标

改造时间 ≤2年内
时效
指标

改造时间 ≤2年内

成本
指标

建设成本 ≤600万元
成本
指标

建设成本 ≤600万元

效益
指标

经济
效益
指标

经济
效益
指标

社会
效益
指标

为公众提供舒适安全的参观场
所

稳步提升
社会
效益
指标

为公众提供舒适安全的参观场
所

稳步提升

生态
效益
指标

生态
效益
指标

可持
续影
响指
标

传承红色基因，增强群众民族
自豪感，爱国主义情怀

全面提高

可持
续影
响指
标

传承红色基因，增强群众民族
自豪感，爱国主义情怀

全面提高

满意
度指
标

满意
度指
标

群众满意度 ≥95%
满意
度指
标

群众满意度 ≥95%

项目负责人：



项目支出绩效目标申报表

（  2025  年度）

项目责任人（签字）： 单位（盖章）：

项目名称 退役军人局单位运转经费

主管部门及代码 [071]六安市退役军人事务局 实施单位
六安市退役军人事务

局

项目属性 一次性项目 项目期  1年 

项目资金
（万元）

 中期资金总额：       62.00  年度资金总额：       62.00 

   其中：财政拨款       62.00    其中：财政拨款       62.00 

         其他资金      0.00          其他资金       0.00 

总
体
目
标

中期目标（2025年—2025年） 年度目标

通过该项目资金，落实好军转干部政策及安置工作，开展“最美
退役军人”等典型宣传工作以及烈士寻亲公益活动，做好双拥创

建宣传和保障工作，圆满完成双拥模范城创建工作，进一步加强

我市退役军人管理保障工作，想方设法安置好、使用好退役军

人，努力维护退役军人和其他优抚对象合法权益，让军人成为全
社会尊崇的职业。

通过该项目资金，落实好军转干部政策及安置工作，开
展“最美退役军人”等典型宣传工作以及烈士寻亲公益

活动，做好双拥创建宣传和保障工作，圆满完成双拥模

范城创建工作，进一步加强我市退役军人管理保障工

作，想方设法安置好、使用好退役军人，努力维护退役
军人和其他优抚对象合法权益，让军人成为全社会尊崇

的职业。

绩
效
指
标

一级
指标

二级
指标

三级指标 指标值
二级
指标

三级指标 指标值

产出
指标

数量
指标

常态化走访慰问退役军人人次 ≥150人次

数量
指标

常态化走访慰问退役军人人次 ≥150人次

每年开展信访维稳天数 ≥120天 评选“最美退役军人”数量 10人

评选“最美退役军人”数量 10人 每年开展信访维稳天数 ≥120天

质量
指标

信访维稳有效解决率（%） ≥95%

质量
指标

信访维稳有效解决率（%） ≥95%

保障机构正常运转 100% “十五五”规划设计合格率 100%

保障机构正常运转 100%

时效
指标

规模走访慰问困难退役军人频
次

1次/季度
时效
指标

双拥创建标识、展览宣传天数 1年

规模走访慰问困难退役军人频
次

1次/季度

成本
指标

维稳人员信访维稳食宿成本
≤600元/人/

天
成本
指标

维稳人员信访维稳食宿成本
≤600元/人/

天

常态化走访慰问差旅成本
≤150元/人/

天

效益
指标

经济
效益
指标

经济
效益
指标

社会
效益
指标

全市退役军人群体稳定性 ≥90% 社会
效益
指标

全市退役军人工作受关注率 ≥95%

全市退役军人工作受关注率 ≥85% 全市退役军人群体稳定性 ≥90%

生态
效益
指标

生态
效益
指标

可持
续影
响指
标

机构常态化运转率 100%

可持
续影
响指
标

机构常态化运转率 100%



绩
效
指
标

满意
度指
标

满意
度指
标

退役军人群体满意度 ≥95%
满意
度指
标

退役军人群体满意度 ≥95%

项目负责人：



项目支出绩效目标申报表

（  2025  年度）

项目责任人（签字）： 单位（盖章）：

项目名称 退役军人局单位资金

主管部门及代码 [071]六安市退役军人事务局 实施单位
六安市退役军人

事务局

项目属性 一次性项目 项目期  1年 

项目资金
（万元）

 中期资金总额：       177.00  年度资金总额：       177.00 

   其中：财政拨款       177.00    其中：财政拨款       0.00 

         其他资金      0.00          其他资金       177.00 

总
体
目
标

中期目标（2025年—2025年） 年度目标

通过该项目实施帮助转业军官开展培训以及安置工作，维护转业
军官合法权益以及其他常规性工作以及用于开展迎驾长城基石工

程项目，表彰奖励、帮扶困难、就业扶持六安市退役军人，提升

退役军人群体整体形象质量。

通过该项目实施帮助转业军官开展培训以及安置工作，
维护转业军官合法权益以及其他常规性工作以及用于开

展迎驾长城基石工程项目，表彰奖励、帮扶困难、就业

扶持六安市退役军人，提升退役军人群体整体形象质量

。

绩
效
指
标

一级
指标

二级
指标

三级指标 指标值
二级
指标

三级指标 指标值

产出
指标

数量
指标

慰问困难退役军人数量 ≥500名
数量
指标

安置转业军官数量 ≥3名

安置转业军官数量 ≥3名 慰问困难退役军人数量 ≥500名

质量
指标

困难退役军人帮扶救助率 100%
质量
指标

转业军官培训合格率 100%

转业军官培训合格率 100% 困难退役军人帮扶救助率 100%

时效
指标

开展关爱帮扶救助频次 ≥2年/次
时效
指标

按时开展转业军官培训频次 1年/次

按时开展转业军官培训频次 1年/次 开展关爱帮扶救助频次 ≥2年/次

成本
指标

转业军官培训成本 ≤1500元/人
成本
指标

转业军官培训成本
≤1500元/

人

关爱帮扶救助标准 ≤2000元/人 关爱帮扶救助标准
≤2000元/

人

效益
指标

经济
效益
指标

经济
效益
指标

社会
效益
指标

全社会退役军人关注度 ≥90%
社会
效益
指标

全社会退役军人关注度 ≥90%

生态
效益
指标

生态
效益
指标

可持
续影
响指
标

持续做好转业军官培训，落实
好安置相关政策

100%
可持
续影
响指
标

持续发挥资金效用，帮扶和改
善退役军人生活

100%

持续发挥资金效用，帮扶和改
善退役军人生活

100%
持续做好转业军官培训，落实

好安置相关政策
100%

满意
度指
标

满意
度指
标

转业军官安置工作满意度 ≥95% 满意
度指
标

退役军人满意度 ≥95%

退役军人满意度 ≥95% 转业军官安置工作满意度 ≥95%

项目负责人：



项目支出绩效目标申报表

（  2025  年度）

项目责任人（签字）： 单位（盖章）：

项目名称 优抚安置工作专项经费

主管部门及代码 [071]六安市退役军人事务局 实施单位
六安市退役军人

事务局

项目属性 常年项目 项目期  3年 

项目资金
（万元）

 中期资金总额：       30.00  年度资金总额：       68.33 

   其中：财政拨款       30.00    其中：财政拨款       0.00 

         其他资金      0.00          其他资金       68.33 

总
体
目
标

中期目标（2024年—2026年） 年度目标

主要用于优抚对象保障以及部分特殊涉军团体体检，维护涉军群

体稳定

主要用于优抚对象保障以及部分特殊涉军团体体检，

维护涉军群体稳定

绩
效
指
标

一级
指标

二级
指标

三级指标 指标值
二级
指标

三级指标 指标值

产出
指标

数量
指标

走访退役军人及优抚对象 ≥1000人
数量
指标

安排体检参试退役军人数量 ≥15人

质量
指标

优抚对象上访事件发 ≤5%
质量
指标

各类补助标准按规定执行率 100%

经费足额拨款率 100%

时效
指标

优抚对象医疗补助发放时效性 100%
时效
指标

经费及时拨付率 100%

成本
指标

人均补助标准 ≥500元
成本
指标

人均补助标准 ≥500元

效益
指标

经济
效益
指标

经济
效益
指标

社会
效益
指标

有效保障优抚对象合法权益 有效保障
社会
效益
指标

有效保障优抚对象合法权益 有效保障

生态
效益
指标

生态
效益
指标

可持
续影
响指
标

持续保障优抚对象合法权益 持续保障

可持
续影
响指
标

持续保障优抚对象合法权益 持续保障

满意
度指
标

满意
度指
标

优抚对象满意度(%) ≥98%
满意
度指
标

优抚对象满意度(%) ≥98%

项目负责人：



项目支出绩效目标申报表

（  2025  年度）

项目责任人（签字）： 单位（盖章）：

项目名称 优抚对象补助经费(中央配套)

主管部门及代码 [071]六安市退役军人事务局 实施单位
六安市退役军人

事务局

项目属性 一次性项目 项目期  1年 

项目资金
（万元）

 中期资金总额：       143.00  年度资金总额：       3.00 

   其中：财政拨款       143.00    其中：财政拨款       0.00 

         其他资金      0.00          其他资金       3.00 

总
体
目
标

中期目标（2022年—2022年） 年度目标

通过发放优抚对象抚恤补助资金，使优抚对象等人员的基本生活

得到有效保障。
通过发放优抚对象抚恤补助资金，使优抚对象等人员

的基本生活得到有效保障。

绩
效
指
标

一级
指标

二级
指标

三级指标 指标值
二级
指标

三级指标 指标值

产出
指标

数量
指标

优抚对象抚恤补助资金发放人
数

≤5000人
数量
指标

优抚对象抚恤补助资金发放人
数

≤5000人

质量
指标

经费足额拨付率 100%
质量
指标

经费足额拨付率 100%

各类优抚对象抚恤补助资金及
时拨付率

100%
各类优抚对象抚恤补助资金及

时拨付率
100%

时效
指标

优抚对象抚恤补助资金及时拨
付率

100%
时效
指标

优抚对象抚恤补助资金及时拨
付率

100%

成本
指标

预算成本控制 ≤1430000元
成本
指标

预算成本控制 ≤30000元

效益
指标

经济
效益
指标

经济
效益
指标

社会
效益
指标

优抚对象生活情况 有效改善
社会
效益
指标

优抚对象生活情况 有效改善

生态
效益
指标

生态
效益
指标

可持
续影
响指
标

优抚对象待遇保障持续性 持续开展

可持
续影
响指
标

优抚对象待遇保障持续性 持续开展

满意
度指
标

满意
度指
标

优抚对象满意度 ≥90%
满意
度指
标

优抚对象满意度 ≥90%

项目负责人：



项目支出绩效目标申报表

（  2025  年度）

项目责任人（签字）： 单位（盖章）：

项目名称 专项业务费——双拥工作经费

主管部门及代码 [071]六安市退役军人事务局 实施单位
六安市退役军人

事务局

项目属性 常年项目 项目期  5年 

项目资金
（万元）

 中期资金总额：       630.00  年度资金总额：       45.00 

   其中：财政拨款       630.00    其中：财政拨款       45.00 

         其他资金      0.00          其他资金       0.00 

总
体
目
标

中期目标（2022年—2026年） 年度目标

通过实施该项目，完成广泛开展双拥宣传、群众性双拥活动，发
扬拥军优属、拥政爱民光荣传统，巩固和完善群众性、社会化的

大拥军工作格局的工作，从而实现深入推进争创双拥模范城、模

范单位和个人的双拥创建活动高效实施。

通过实施该项目，完成广泛开展双拥宣传、群众性双
拥活动，发扬拥军优属、拥政爱民光荣传统，巩固和

完善群众性、社会化的大拥军工作格局的工作，从而

实现深入推进争创双拥模范城、模范单位和个人的双

拥创建活动高效实施。

绩
效
指
标

一级
指标

二级
指标

三级指标 指标值
二级
指标

三级指标 指标值

产出
指标

数量
指标

每年设立双拥宣传专栏数量 ≥1个

数量
指标

每年制作双拥宣传标识牌数量 ≥10块

每年制作双拥宣传标识牌数量 ≥10块 每年设立双拥宣传专栏数量 ≥1个

建设军人驿站数量 3个 建设军人驿站数量 ≥3个

开展军队共建活动次数 ≥10个 开展军队共建活动次数 ≥10个

质量
指标

创建经费足额保障率 100%

质量
指标

全市双拥宣传展示覆盖率 ≥98%

全市双拥宣传展示覆盖率 ≥98% 创建经费足额保障率 100%

安徽省双拥模范城、全国双拥
模范城创建成功率

100%
安徽省双拥模范城、全国双拥

模范城创建成功率
100%

时效
指标

定期发布国防教育和双拥宣传
用语频次

6次
时效
指标

官兵立功受奖喜报及时送达率 100%

官兵立功受奖喜报及时送达率 100%
定期发布国防教育和双拥宣传

用语频次
6次

成本
指标

双拥宣传标识牌制作成本 ≤1200元/块
成本
指标

双拥宣传标识牌制作成本
≤1200元/

块
驻六部队官兵门诊医疗费用成

本
≤250000元

驻六部队官兵门诊医疗费用成
本

≤250000
元

效益
指标

经济
效益
指标

经济
效益
指标

社会
效益
指标

双拥模范城创建工作社会普及
率

≥96% 社会
效益
指标

双拥模范城创建工作社会普及
率

≥96%

双拥宣传路面标识成新率 100% 双拥宣传路面标识成新率 100%

生态
效益
指标

生态
效益
指标

可持
续影
响指
标

双拥工作机制健全度 ≥93%

可持
续影
响指
标

双拥工作机制健全度 ≥93%



绩
效
指
标

满意
度指
标

满意
度指
标

驻六部队和其他双拥对象满意
度

≥95%
满意
度指
标

驻六部队和其他双拥对象满意
度

≥95%

项目负责人：



项目支出绩效目标申报表

（  2025  年度）

项目责任人（签字）： 单位（盖章）：

项目名称 专项业务费——退役军人服务保障经费

主管部门及代码 [071]六安市退役军人事务局 实施单位
六安市退役军人

事务局

项目属性 常年项目 项目期  5年 

项目资金
（万元）

 中期资金总额：       450.43  年度资金总额：       19.56 

   其中：财政拨款       450.43    其中：财政拨款       19.56 

         其他资金      0.00          其他资金       0.00 

总
体
目
标

中期目标（2022年—2026年） 年度目标

通过该项目资金，开展红耀江淮志愿服务活动，打造优秀志愿服
务活动平台，展现退役军人投身社会、服务人民的良好风尚，展

现当代退役军人风采；同时做好退役士兵返回后社保接续办理工

作，解决退役士兵后顾之忧。

通过该项目资金，开展红耀江淮志愿服务活动，打造
优秀志愿服务活动平台，展现退役军人投身社会、服

务人民的良好风尚，展现当代退役军人风采；同时做

好退役士兵返回后社保接续办理工作，解决退役士兵

后顾之忧。

绩
效
指
标

一级
指标

二级
指标

三级指标 指标值
二级
指标

三级指标 指标值

产出
指标

数量
指标

“红耀江淮”全年志愿服务人
数

≥300人
数量
指标

“红耀江淮”全年志愿服务人
数

≥300人

办理社保接续退役士兵数量 ≥5人 办理社保接续退役士兵数量 ≥5人

质量
指标

退役军人重大活动“红耀江淮
”志愿服务保障率

100%
质量
指标

退役军人重大活动“红耀江淮
”志愿服务保障率

100%

返乡退役士兵社保接续办结率 100% 返乡退役士兵社保接续办结率 100%

时效
指标

“红耀江淮”志愿全年服务频
次

≥120次/年
时效
指标

“红耀江淮”志愿全年服务频
次

≥120次/
年

社保接续办结时效 ≤45天 社保接续办结时效 ≤45天

成本
指标

“红耀江淮”志愿服务志愿者
伙食补助标准

≤40元/人/餐

成本
指标

“红耀江淮”志愿服务志愿者
伙食补助标准

≤40元/人
/餐

社保接续单位缴纳部分成本 ≤15000元 社保接续单位缴纳部分成本 ≤15000元

红星应急救援队救援人员保险
成本

≤400元/人
红星应急救援队救援人员保险

成本
≤400元/

人

效益
指标

经济
效益
指标

经济
效益
指标

社会
效益
指标

全市退役军人工作受关注率 ≥85%
社会
效益
指标

全市退役军人工作受关注率 ≥85%

生态
效益
指标

生态
效益
指标

可持
续影
响指
标

“红耀江淮”志愿服务开展持
续性

全年服务
可持
续影
响指
标

“红耀江淮”志愿服务开展持
续性

全年服务

社保接续办理工作延续性 ≥3年 社保接续办理工作延续性 ≥3年

满意
度指
标

满意
度指
标

志愿活动群众满意度 ≥97% 满意
度指
标

志愿活动群众满意度 ≥97%

退役士兵满意度 ≥95% 退役士兵满意度 ≥95%

项目负责人：



项目支出绩效目标申报表

（  2025  年度）

项目责任人（签字）： 单位（盖章）：

项目名称 专项业务费——退役军人就业帮扶资金

主管部门及代码 [071]六安市退役军人事务局 实施单位
六安市退役军人

事务局

项目属性 常年项目 项目期  5年 

项目资金
（万元）

 中期资金总额：       265.45  年度资金总额：       16.00 

   其中：财政拨款       265.45    其中：财政拨款       16.00 

         其他资金      0.00          其他资金       0.00 

总
体
目
标

中期目标（2022年—2026年） 年度目标

通过举办退役军人创业赛事活动、专场招聘会等就业帮扶措施，
完成拓宽就业渠道，强化公共就业服务，帮助就业困难退役军人

稳定就业以及加大支持力度等工作顺利实施，实现鼓励退役军人

自主创新创业，推进创业带动就业的工作目标。

通过举办退役军人创业赛事活动、专场招聘会等就业
帮扶措施，完成拓宽就业渠道，强化公共就业服务，

帮助就业困难退役军人稳定就业以及加大支持力度等

工作顺利实施，实现鼓励退役军人自主创新创业，推

进创业带动就业的工作目标。

绩
效
指
标

一级
指标

二级
指标

三级指标 指标值
二级
指标

三级指标 指标值

产出
指标

数量
指标

退役士兵适应性培训参加人数 ≥150人次

数量
指标

退役士兵适应性培训参加人数 ≥150人次

自主就业退役士兵创业培训参
训人次

≥20人
自主就业退役士兵创业培训参

训人次
≥20人

退役军人创业大赛参赛人数 ≥30人 退役军人创业大赛参赛人数 ≥30人

质量
指标

强化公共就业服务，提升退役
士兵就业率

≥10%
质量
指标

强化公共就业服务，提升退役
士兵就业率

≥10%

时效
指标

适应性培训开展频次 1次/年

时效
指标

适应性培训开展频次 1次/年

退役士兵专场招聘会举办频次 ≥1次/年 退役士兵专场招聘会举办频次 ≥1次/年

退役军人创业赛事举办频次 1次/年 退役军人创业赛事举办频次 1次/年

适应性培训完成时间 ≤7天 适应性培训完成时间 ≤7天

成本
指标

适应性培训开展培训成本
≤450元/人/

天

成本
指标

适应性培训开展培训成本
≤450元/
人/天

招聘会场租成本
≤5000元/场/

天
招聘会场租成本

≤5000元/
场/天

退役军人创业赛事举办成本
≤100000元/

场
退役军人创业赛事举办成本

≤100000
元/场

效益
指标

经济
效益
指标

经济
效益
指标

社会
效益
指标

全市退役军人就业提升率 ≥5% 社会
效益
指标

全市退役军人就业提升率 ≥5%

退役士兵培训后综合素质改善
或提升率

显著改善
退役士兵培训后综合素质改善

或提升率
显著改善

生态
效益
指标

生态
效益
指标



绩
效
指
标

效益
指标

可持
续影
响指
标

持续营造保障退役军人良好就
业社会风尚，引导退役军人高

质量就业创业
持续营造

可持
续影
响指
标

持续营造保障退役军人良好就
业社会风尚，引导退役军人高

质量就业创业
持续营造

满意
度指
标

满意
度指
标

退役军人对全市就业帮扶政策
满意度

≥90%
满意
度指
标

退役军人对全市就业帮扶政策
满意度

≥90%

项目负责人：



项目支出绩效目标申报表

（  2025  年度）

项目责任人（签字）： 单位（盖章）：

项目名称 专项业务费——重大节日慰问经费

主管部门及代码 [071]六安市退役军人事务局 实施单位
六安市退役军人

事务局

项目属性 常年项目 项目期  5年 

项目资金
（万元）

 中期资金总额：       1830.00  年度资金总额：       320.00 

   其中：财政拨款       1830.00    其中：财政拨款       320.00 

         其他资金      0.00          其他资金       0.00 

总
体
目
标

中期目标（2022年—2026年） 年度目标

通过该项目的实施，按照市委市政府工作要求，完成在“七一”
、“八一”以及“春节”等重要节日到来之前对重要涉军团体进

行慰问的工作内容，实现表达党和军队对他们的关心和关注，促

使涉军团体稳定性大大提升的工作目标。

通过该项目的实施，按照市委市政府工作要求，完成
在“七一”、“八一”以及“春节”等重要节日到来

之前对重要涉军团体进行慰问的工作内容，实现表达

党和军队对他们的关心和关注，促使涉军团体稳定性

大大提升的工作目标。

绩
效
指
标

一级
指标

二级
指标

三级指标 指标值
二级
指标

三级指标 指标值

产出
指标

数量
指标

走访慰问人次 ≥1500人
数量
指标

走访慰问人次 ≥10000人

走访慰问开展次数 ≥60次 走访慰问开展次数 ≥30次

质量
指标

全市驻六部队慰问覆盖率 100%
质量
指标

全市驻六部队慰问覆盖率 100%

全市重点光荣院慰问覆盖率 ≥70% 全市重点光荣院慰问覆盖率 ≥70%

时效
指标

定期开展走访慰问驻军部队频
次

6次

时效
指标

定期开展走访慰问驻军部队频
次

2次

定期开展走访慰问优抚对象频
次

≥6次
定期开展走访慰问优抚对象频

次
≥2次

定期开展走访慰问光荣院频次 6次 定期开展走访慰问光荣院频次 2次

成本
指标

“两节”慰问县区光荣元标准 ≤10000元

成本
指标

“两节”慰问县区光荣元标准 ≤10000元

慰问在乡复员老军人、残疾人
、烈属、两参人员、其他困难
退役军人及重点优抚对象标准

≤1000元/人
慰问在乡复员老军人、残疾人
、烈属、两参人员、其他困难
退役军人及重点优抚对象标准

≤1000元/
人

慰问大别山舰、六安舰标准 200000元/艘 慰问大别山舰、六安舰标准
200000元/

艘

效益
指标

经济
效益
指标

经济
效益
指标

社会
效益
指标

涉军团体稳定性提升率 ≥20% 社会
效益
指标

涉军团体稳定性提升率 ≥20%

慰问重点优抚对象人次 ≥150人次 慰问重点优抚对象人次 ≥150人次

生态
效益
指标

生态
效益
指标

可持
续影
响指
标

走访慰问常态化持续性 持续开展

可持
续影
响指
标

走访慰问常态化持续性 持续开展



绩
效
指
标

满意
度指
标

满意
度指
标

涉军团体满意度 ≥98%
满意
度指
标

涉军团体满意度 ≥98%

项目负责人：
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